
                                                         

 
 
 

MAJLIS DAERAH TANJONG MALIM 
PELAWAAN UNTUK MENGISI JAWATAN GRED KENAIKAN PANGKAT 

 

Pelawaan adalah terbuka kepada semua Pembantu Operasi Gred N14 yang sedang berkhidmat di jabatan / 
agensi Perkhidmatan Awam Persekutuan / Perkhidmatan Awam Negeri / Pihak Berkuasa Tempatan yang 
berkelayakan sahaja bagi mengisi kekosongan jawatan gred kenaikan pangkat di Majlis Daerah Tanjong Malim :  
 
 
1. (a) Jawatan : PEMBANTU OPERASI GRED N14 
    (Kekosongan Jawatan : 1) 
 
 (b) Kementerian / Jabatan / : Majlis Daerah Tanjong Malim 
  Badan Berkanun/Kuasa Tempatan  
 
 (c) Kumpulan Perkhidmatan : Pelaksana 
 
 (d) Klasifikasi Perkhidmatan : Pentadbiran dan sokongan (N) 
 
 (e) Jadual Gaji : Minimum RM 1,640.00 – Maksimum RM 3,397.00 
 
 (f) Syarat Lantikan : 1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti 

berikut: 
 

(a) Warganegara Malaysia; 
     

(b)  Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup 
iklan jawatan;  

 
(c) Telah disahkan dalam perkhidmatan; 

 
(d) Mencapai wajaran tahap prestasi tahunan (LNPT) yang 

baik tiga (3) tahun terkini (2019, 2020 dan 2021) seperti 
yang ditetapkan iaitu tidak kurang 85%; 

 
(e)  Diperakukan oleh Ketua Jabatan; 

 
(f)  Bebas hukuman tatatertib; 

 
(g)  Telah mengisytiharkan harta dalam tempoh lima (5) 

tahun akhir; 
 

(h) Pentaksiran Tingkatan Tiga / Penilaian Menengah 
Rendah atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 
dengannya oleh Kerajaan serta lessen memandu 
sekurang-kurangnya Kelas B2 yang dikeluarkan Jabatan 
Pengangkutan Jalan [kecuali Lesen Memandu Percubaan 
(P) ]. 

 
 (g) Syarat Kelayakan Bahasa Melayu : 2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-

kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa Melayu pada 
peringkat Pentaksiran Tingkatan Tiga/Penilaian Menengah 
Rendah atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 
Kerajaan 

 
 (h) Had Umur Pelantikan : 3. (a) Berumur kurang dari 54 tahun pada tarikh lantikan bagi 

pegawai yang berumur persaraan paksa 55 atau 56 tahun; 
atau 

 



                                                         

     (b) Berumur kurang dari 56 tahun pada tarikh lantikan bagi   
pegawai yang umur paksa 58 tahun; atau 

 
     (c) Berumur kurang dari 58 tahun pada tarikh lantikan bagi 

pegawai yang berumur persaraan paksa 60 tahun. 
 

 (i) Taraf Jawatan : Tetap (Kenaikan Pangkat) 
 
 

  (j) Cara memohon : 
 

i. Pemohon hendaklah menggunakan Borang Permohonan Jawatan Kenaikan Pangkat - Borang 

MDTM/N14/2022 yang disertakan bersama iklan ini dan boleh dimuat turun dengan melayari laman 

web Majlis Daerah Tanjong Malim di www.mdtm.gov.my dengan menyertakan Salinan dokumen-

dokumen sokongan yang telah disahkan bersama borang permohonan. 

 

Catatan Am: 
 
 

(i) Pihak Majlis berhak menentukan asas-asas tapisan dalam menyenarai pendek calon-calon yang layak 

dipanggil untuk sesi ujian/temuduga. 

 

(ii) Pemohon-pemohon yang tidak menerima sebarang jawapan selepas 12 bulan dari tarikh iklah ditutup 

hendaklah menganggap permohonan mereka tidak berjaya. Segala perbelanjaan kerana menghadiri ujian 

dan temuduga adalah ditanggung oleh calon-calon sendiri. 

 

(iii) Permohonan daripada calon-calon yang sedang berkhidmat di agensi kerajaan hendaklah dibuat melalui   

Ketua Jabatan / Ketua Perkhidmatan dengan mengemukakan dokumen berikut ke: 

 

   Yang Dipertua, 
   Majlis Daerah Tanjong Malim 
   Peti Surat 59, 
   35900 TANJONG MALIM 
   (u.p.: Jabatan Khidmat Pengurusan); atau 

 

Menghubungi talian : 05-4563410/420 – no. sambungan 106 untuk pertanyaan lanjut. 

 

a) Satu (1) salinan Kenyataan Perkhidmatan yang kemas kini; 

b) Satu (1) salinan Laporan Nilaian Prestasi Tahunan bagi tiga (3) tahun terakhir (tahun 2019, 2020 

dan 2021); 

c) Satu (1) salinan laporan perisytiharan harta pada tarikh yang tidak lebih dari lima (5) tahun pada 

30 Julai 2022. (Kepilkan bersama surat Lampiran E-pengisytiharan harta yang dicetak melalui 

sistem HRMIS); 

d) Satu (1) salinan keputusan Tapisan Keutuhan Suruhanjaya Pencegah Rasuah Malaysia (SPRM); 

e) Bebas Peminjam Pendidikan Tegar (Sertakan borang perakuan pinjaman pendidikan 

isntitusi/tabung pendidikan; dan 

f) Ulasan daripada Ketua Jabatan sama ada beliau menyokong / tidak menyokong permohonan 

jawatan yang dipohon. 

 

Tarikh tutup permohonan :2 (Isn1 Ogos 2022 (Isnin)in) 

 
 

http://www.mdtm.gov.my/

